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부서: 행정과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 후생복지증진과 직원사기진작 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2016년도 추경 4 회 일반회계 행정과

행정과 72,056,114 72,707,857 △651,743

국 231,277 231,277 0

특 5,000 5,000 0

도 230,690 230,733 △43

시 71,589,147 72,240,847 △651,700

지방행정 역량 강화 6,879,058 6,881,101 △2,043

국 1,000 1,000 0

특 5,000 5,000 0

도 34,492 34,535 △43

시 6,838,566 6,840,566 △2,000

후생복지증진과 직원사기진작 2,856,500 2,851,500 5,000

도 5,000 0 5,000

시 2,851,500 2,851,500 0

동호회 활성화 추진 45,000 40,000 5,000

도 5,000 0 5,000

시 40,000 40,000 0

201 일반운영비 3,910 0 3,910

도 3,910 0 3,910

03 행사운영비 3,910 0 3,910

◎제3회 도지사배 경남공무원 친선 족구대회[성

] 3,910 0 3,9103,910,000원

도 3,910 0 3,910

303 포상금 41,090 40,000 1,090

도 1,090 0 1,090

시 40,000 40,000 0

01 포상금 41,090 40,000 1,090

◎제3회 도지사배 경남공무원 친선 족구대회 시

상금[성] 1,090 0 1,0901,090,000원

도 1,090 0 1,090

시민화합 및 시정 참여 유도 2,063,880 2,070,923 △7,043

국 1,000 1,000 0

특 5,000 5,000 0

도 22,992 28,035 △5,043

시 2,034,888 2,036,888 △2,000

이통장등 기초행정 지원 112,112 117,155 △5,043

도 17,112 22,155 △5,043

시 95,000 95,000 0

201 일반운영비 110,443 115,471 △5,028

도 15,443 20,471 △5,028

시 95,000 95,000 0

02 공공운영비 110,443 115,471 △5,028

◎이통장 단체 상해보험료 지원 110,443 115,471 △5,028110,443,000원

도 15,443 20,471 △5,028

시 95,000 95,000 0

301 일반보상금 1,669 1,684 △15

도 1,669 1,684 △15
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부서: 행정과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 시민화합 및 시정 참여 유도 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

09 행사실비보상금 1,669 1,684 △15

◎모범이통장 및 읍면동회장 연수 1,669 1,684 △151,669,000원

도 1,669 1,684 △15

시정시책추진 1,143,280 1,145,280 △2,000

국 1,000 1,000 0

특 5,000 5,000 0

시 1,137,280 1,139,280 △2,000

307 민간이전 197,400 199,400 △2,000

02 민간경상사업보조 167,400 169,400 △2,000

◎재향경우회 사업 지원 0 2,000 △2,0000원

행정운영경비(행정과) 65,095,738 65,745,438 △649,700

국 230,277 230,277 0

도 196,198 196,198 0

시 64,669,263 65,318,963 △649,700

인력운영비[총괄] 64,881,176 65,530,876 △649,700

국 230,277 230,277 0

도 196,198 196,198 0

시 64,454,701 65,104,401 △649,700

인력운영비 64,281,210 64,930,910 △649,700

101 인건비 49,756,542 50,386,157 △629,615

01 보수 43,705,554 44,305,054 △599,500

◎봉급 30,404,776 30,705,362 △300,586

ㅇ9급 1,203,552 1,504,138 △300,586

◎명절휴가비 2,870,153 3,079,184 △209,031

◎연가보상비 1,234,166 1,324,049 △89,883

1,203,552,000원

2,870,153,000원

1,234,166,000원

02 기타직보수 2,098,855 2,128,970 △30,115

◎청원경찰(32명) 1,620,820 1,650,935 △30,115

ㅇ봉급 1,036,862 1,046,830 △9,968

－순경 (15년미만) 299,042 309,010 △9,968

ㅇ봉급인상분 31,405 39,780 △8,375

ㅇ상여금 74,252 86,024 △11,772

－정근수당 74,252 86,024 △11,772

299,042,000원

31,405,000원

74,252,000원

204 직무수행경비 1,579,200 1,589,280 △10,080

02 직급보조비 1,579,200 1,589,280 △10,080

◎8~9급(상당) 284,760 294,840 △10,080284,760,000원

303 포상금 2,692,495 2,702,500 △10,005

02 성과상여금 2,692,495 2,702,500 △10,005

◎성과상여금 2,692,495 2,702,500 △10,0052,692,495,000원

- 2 -


